AUF - INSTITUTO SEDES SAPIENTIAE

DEPARTAMENTO DE ARTETERAPIA

SEDES

SAPIENTIAE
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO | - DO OBJETO

Artigo 12 - O Departamento de Arteterapia é uma instancia do Instituto Sedes Sapientiae
(Instituto). O presente Regimento Interno regulamenta o funcionamento do
Departamento de Arteterapia, os comités e os grupos de trabalho a ele vinculados, bem
como o relacionamento entre o Departamento e com os demais drgaos do Instituto.

CAPITULO Il - DO DEPARTAMENTO

Artigo 22 - O Departamento subordina-se a Diretoria e ao Conselho do Instituto e pauta-
se de acordo com os documentos Carta de Principios do Instituto de 1978 ("Carta") e da
Regulamentacdo dos Departamentos de 1996 (“Regulamentacgao”).

Artigo 32 - O Departamento de Arteterapia tem por finalidade desenvolver atividades
de carater formativo, cientifico, cultural e de pesquisa, pautado nos principios do
Instituto.

Artigo 49 - O Departamento tem como missdao promover o desenvolvimento técnico-
cientifico da atuacdo da Arteterapia e maximizar o fomento a promocdo de exceléncia
na sua pratica nas diversas areas e campos, no setor publico e privado, como também
na assisténcia social.

Artigo 52 - O Departamento é constituido por tempo indeterminado, composto por
categorias de membros, estruturado por areas e atividades especificas.

CAPITULO Il - ESCOPO DE ATUAGAO E OBJETIVOS

Artigo 62 - O Departamento deve estabelecer e deliberar sobre o desenvolvimento das
atividades, visando realizar as seguintes diretrizes e requisitos.

I.Estruturar e manter curso regular de especializagdo em Arteterapia, mantendo carga
horaria de 520 (quinhentos e vinte) horas, sendo: 360 (trezentos e sessenta) horas/aula,
100 (cem) horas de pratica e 60 (sessenta) horas de supervisdo.



Il.Promover cursos semestrais diversos na modalidade de expansdo ou congénere.
[ll.LEditar e manter pelo menos uma publicacao regular periddica de carater cientifico.
IV.Promover eventos cientificos e/ou culturais, tais como: jornadas, semindrios, debates,

conferéncias, grupos de estudos, entre outros.

V.Incentivar projetos e parcerias do Departamento de Arteterapia com instituicdes de

cardter comunitario.

VI.Articular espaco de formagao, pertinéncia, convivéncia e integracao para a comunidade
de Arteterapia, em particular vinculada ao Instituto.

VIl.Consolidar um espago para o desenvolvimento da produgao cientifica de seus membros,
respeitando a sua individualidade e singularidade, mantendo os padrdes éticos de
respeito a comunidade.

VIIl.Propiciar intercambio cientifico entre as instituicoes e profissionais afins.

CAPITULO IV - DOS MEMBROS E CATEGORIAS

Artigo 72 - O quadro de membros do Departamento serd composto por pessoas fisicas,
gue deverdo cumprir os requisitos gerais de admissao descritos nos paragrafos abaixo,
bem como os requisitos especificos da respectiva categoria de membro, observando os
procedimentos estabelecidos no Regulamento de Admissao.

Paragrafo primeiro: Para que seja admitido como membro, a pessoa fisica deve ser
Especialista em Arteterapia ou estar em formagao, em curso ministrado no Instituto.

Pardgrafo segundo: Deve se comprometer com a pratica ética, valores, principios e
atividades do Departamento.

Artigo 82 - O Departamento terd 3 (trés) categorias: membro efetivo, membro
associado, membro académico, todos com os respectivos direitos e deveres conforme
previsto neste Regimento. Cada uma das categorias sera composta por pessoas que
apresentem as caracteristicas expressas adiante:

I.Membro Efetivo - toda pessoa fisica que tenha mantido por, no minimo, dois anos
atividades regulares no Departamento, e enquanto se mantiver ligada as atividades do
mesmo. Composta somente pelo corpo docente efetivo do curso de especializagao
(professoras convidadas ndo se enquadram nessa categoria)

[I.Membro Associado - toda pessoa fisica que tenha o pedido de pertinéncia aprovado
pelo Departamento. Composta por arteterapeutas formados no curso de Especializacao
em Arteterapia do Instituto Sedes Sapientiae.



[ll.Membro Académico - toda pessoa fisica que esteja matriculada (alunos) e cursando a
Especializagdo em Arteterapia no Instituto Sedes Sapientiae, ou que ainda nao tenha
concluido todas as etapas do curso (aprovacdo em todas as disciplinas, monografia e
estagios).

Paragrafo primeiro: E facultativo aos membros participarem ou atuarem nas atividades
desenvolvidas pelo Departamento em suas distintas areas.

Artigo 99 - Os direitos dos membros efetivos ao Departamento sdo:

I.Ser reconhecido pelo Instituto como membro do Departamento e integrante da
Comunidade, de acordo com regras especificas da Regulamentacao;

Il.Atuar e participar nas diversas atividades do Departamento;

lll.Exercer coordena¢dao académica e coordenacdo geral do Departamento;

IV.Propor, organizar e participar de cursos, atividades, eventos e grupos de estudo do
Departamento, seguindo os critérios vigentes de cada atividade;

V.Ter direito a voz e a voto no Departamento;

VI.Ser eleito para coordenacdo e atividades do Departamento, apds cinco anos na condicao
de membro efetivo, e no minimo dois anos com participagdo efetiva nas atividades;

VIl.Receber as comunicac¢des em via digital do Departamento;

VIIl.Usufruir dos descontos oferecidos no pagamento dos eventos departamentais;

IX.Participar dos projetos do NAS — Nucleo de Assisténcia Social do Instituto Sedes,
segundo as normas por este nucleo estabelecidas;

X.Ter seus dados profissionais (relacionados a arteterapia) divulgados no site do
Departamento;

XL.Ter seus dados profissionais (relacionados a arteterapia) divulgados nas redes virtuais
quando ministrar um evento no Departamento (atelié, jornada, palestra, workshop,
mini curso...);

Xll.Integrar projetos existentes no Departamento de Arteterapia, mediante aprovacao e
regulamentacdo da coordenacdo do respectivo projeto;

Paragrafo primeiro: Todas as propostas de atividades dos membros efetivos devem
estar de acordo com o Regulamento de Atividades e serdo submetidas a andlise e
aprovacao da Coordenacao Geral do Departamento.

Artigo 109 - S3o deveres dos membros efetivos ao Departamento:

I.Cumprir e zelar pelo cumprimento deste Regimento e demais normas internas do
Departamento;



ll.Obedecer aos principios gerais da ética e ao Cédigo de Etica do Profissional
Arteterapeuta;

[II.Ndo tomar decisGes de assuntos pertinentes ao Departamento, nem falar em nome
deste, sem prévia e expressa autorizacdo por escrito da Coordenacdo Geral e
Coordenacdo Académica;

IV.Pagar a anuidade do Departamento segundo Regulamentacgao.

Paragrafo primeiro: Serd concedido desconto de 50% (cinquenta por cento) no
pagamento da anuidade para membros efetivos por deliberagao da Coordenagdo Geral.

Artigo 11 - Os direitos dos membros associados ao Departamento sdo:

I.Ser reconhecido pelo Instituto como membro do Departamento;

[l.Participar e atuar nas diversas areas e atividades do Departamento;

lll.Participar de cursos, eventos e grupos de trabalho do Departamento;

IV.Propor, organizar e participar de cursos, atividades, eventos e grupos de estudo do
Departamento, seguindo os critérios vigentes de cada atividade;

V.Ter direito a voz, sem direito a voto no Departamento?;

VI.Receber as comunicagdes em via digital do Departamento;

VIl.Usufruir dos descontos oferecidos no pagamento dos eventos departamentais;
VlIl.Participar dos projetos do NAS — Nucleo de Assisténcia Social do Instituto Sedes,
segundo as normas por este nucleo estabelecidas;

IX.Ter seus dados profissionais (relacionados a arteterapia) divulgados no site do
Departamento;

X.Ter seus dados profissionais (relacionados a arteterapia) divulgados nas redes virtuais
quando ministrar um evento no Departamento (atelié, jornada, palestra, workshop,
mini curso...);

Xl.Integrar projetos existentes no Departamento de Arteterapia, mediante aprovacdo e
regulamentacdo da coordenacdo do respectivo projeto;

Paragrafo primeiro: Todas as propostas de atividades dos membros associados devem
estar de acordo com o Regulamento de Atividades e serdo submetidas a andlise e
aprovacao da Coordenacao Geral do Departamento.

Artigo 12 - S3o deveres dos membros associados ao Departamento:

I.Cumprir e zelar pelo cumprimento deste Regimento e demais normas internas do
Departamento;

! Sem direito a voto, exceto em convocacéo de assembléias



ll.Obedecer aos principios gerais da ética e ao Cédigo de Etica do Profissional
Arteterapeuta;

[II.Ndo tomar decisGes de assuntos pertinentes ao Departamento, nem falar em nome
deste, sem prévia e expressa autorizacdo por escrito da Coordenacdo Geral e
Coordenacdo Académica;

IV.Pagar a anuidade do Departamento segundo responsabilidades vigentes;

Paragrafo primeiro - A inadimpléncia por periodo superior a 1 ano resultard no
desligamento da condigdao de membro associado do Departamento.

Artigo 13 - Os direitos dos membros académicos ao Departamento sao:

I.Ser reconhecido pelo Instituto como membro académico do Departamento;
Il.Participar dos eventos promovidos pelo Departamento;
[ll.Participar em grupos de estudo e mini cursos desenvolvidos pelo Departamento;
IV.Receber todas as comunicacdes em via digital do Departamento;
V.Usufruir dos descontos oferecidos no pagamento dos eventos departamentais;
Vl.Participar dos projetos do NAS — Nucleo de Assisténcia Social do Instituto Sedes,
segundo as normas por este nucleo estabelecidas;
Vll.Integrar projetos existentes no Departamento de Arteterapia, mediante aprovacao e
regulamentacdo da coordenacdo do respectivo projeto;

Artigo 14 - S3o deveres dos membros académicos ao Departamento:

I.Cumprir e zelar pelo cumprimento deste Regimento e demais normas internas do
Departamento;
ll.Obedecer aos principios gerais da ética e ao Cédigo de Etica do Profissional
Arteterapeuta;
[II.N3o tomar decisdes de assuntos pertinentes ao Departamento, nem falar em nome
deste;
IV.Pagar a anuidade do Departamento segundo responsabilidades vigentes;

Paragrafo primeiro: Serd concedido desconto de 50% (cinquenta por cento) para
membros académicos por deliberacao da Coordenacdo Geral.

Paragrafo segundo: A inadimpléncia por periodo superior a 1 ano resultard no
desligamento da condicdao de membro académico do Departamento.



CAPITULO V - DA ADMISSAO

Artigo 15 - Os candidatos a membro efetivo, membro associado ou membro académico
do Departamento devem cumprir as normas, requisitos, e qualificagdes descritos neste
Regimento e no Regulamento de Admissao.

Paragrafo primeiro - Os candidatos devem pleitear sua pertinéncia como membros
associados e membros académicos.

Paragrafo segundo - Os pedidos de pertinéncia deverdo ser apresentados a
Coordenacao Geral e serdo por este analisados. As decisdes a respeito dos pedidos serdao
lavradas em ata de reunido.

Paragrafo terceiro - Os candidatos a membro associado ou a membro académico serao
comunicados da decisdo independentemente do resultado. O comunicado poderd ou
ndo conter as razoes da decisdao negativa.

Pardgrafo quarto - A admissdo e permanéncia dos membros associados e académicos,
ficam condicionadas, além de outros fatores, ao pagamento de taxa de anuidade para
cada categoria.

CAPITULO VI — ORGANIZACAO E COMPETENCIAS

Artigo 16 - O Departamento esta constituido por uma Coordenacao Geral, Coordenacao
Académica e Coordenacao de dreas com atividades especificas.

Artigo 17 - A Coordenacdo Geral e Coordenacdao Académica compdem a instancia
gestora do Departamento, composto por até trés membros efetivos, professores em
exercicio, responsaveis por assuntos referentes a organiza¢gdao académica dos cursos,
administracdo, tesouraria, admissdo e secretaria do Departamento.

Artigo 18 - O Departamento contara com dreas de atividades especificas, compostas e
coordenadas por membros efetivos e membros associados indicados pela Coordenacdo
Geral e Coordenacao Académica.

Artigo 19 - S3o areas de atividades especificas do Departamento:

I.Curso de especializacdo: desenvolver formacao de especialista de acordo com diretrizes
do Departamento;

II.Cursos de extensdo e congénere: promover cursos diversos voltados a capacitacao e
desenvolvimento do profissional arteterapeuta;



[ll.Pesquisa e grupos de estudo: desenvolver estudos cientificos e aprimoramento da
formagdo em arteterapia;
IV.Prestacao de servico a comunidade e aprimoramento: promover a inser¢ao e atuagao
de ex-alunos e alunos em projetos de assisténcia social;
V.Comunicacdo: desenvolver e promover a comunicacdo interna e externa do
Departamento, por meio de publicagdes em site, boletim e midias sociais;
VI.Publicagdo: promover a produgao de conhecimento cientifico relacionado a Arteterapia
através de revista cientifica e livros;
VIl.Eventos e divulgagdo: promover e organizar atividades cientificas e culturais do
Departamento, como: oficinas, palestras, workshops, entre outras;

Artigo 20 - Compete a Coordenac¢do Geral e Coordenagdao Académica:
I.Representar o Departamento junto a Diretoria do Instituto e demais instancias;
Il.Elaborar anualmente o plano geral de trabalho e encaminhar para aprovacdo da
Diretoria;
[ll.Organizar e manter atualizados os controles financeiros de acordo com as regras do
Instituto;
IV.Manter atualizada e apresentar anualmente a Diretoria relacdo de membros efetivos;
V.Cumprir a Regulamentagao de Departamentos do Instituto;
VI.Promover e zelar o funcionamento das areas de atividades e sua articulacado, de acordo
com os principios do Departamento;
VIl.Coordenar as atividades de secretaria e tesouraria do Departamento, bem como gerir
os recursos financeiros e materiais;
Vlll.Estabelecer o valor da taxa de contribuicdo anual;
IX.Analisar e deliberar sobre pedidos de pertinéncia ao Departamento nas categorias de
membros;
X.Avaliar e deliberar sobre normas, procedimentos e funcionamento das areas de
atividades especificas;
Xl.Estabelecer e divulgar calendario de atividades anuais e de reunides.

Pardgrafo Unico: Os membros que compdem a Coordenacdo Geral e Coordenacao
Académica estdo isentos do pagamento da anuidade do Departamento.

Artigo 21 - Compete as areas de atividades especificas:
I.Propor, planejar, elaborar procedimentos de funcionamento das atividades pertinentes
e encaminhar para aprovacdo da Coordenacdo Geral e Coordenacdo Académica;
Il.Executar as atividades aprovadas e zelar pelo funcionamento do Departamento;
[Il.Cumprir calendario de atividades anuais e de reunides estabelecidos e aprovados;
IV.Articular e atuar em conjunto para integra¢dao das diversas atividades visando a
producdo cientifica, de formacdo e de conhecimento.



Paragrafo primeiro: Cada area das atividades especificas (conforme artigo 19) terd uma
coordenacdo composta por membros efetivos e associados que tenham pelo menos 02
anos de atuagao no Departamento e sejam convidados e aprovados pela Coordenagao
Geral e Coordenagdo Académica.

Paragrafo segundo: As coordenagbes de atividades especificas permanecem
subordinadas as Coordenac¢des Geral e Académica.

Paragrafo terceiro - Ao membro associado que atuar na equipe de coordenagao das
atividades do Departamento, por no minimo 1 (um) ano, com presenca obrigatdria em
85% das reunides e apoio em eventos conforme programacao, sera concedido desconto
de 50% (cinquenta por cento) na taxa de anuidade deliberado pela Coordenacdo Geral
e Coordenacdo Académica.

CAPITULO VIl - MANDATO

Artigo 22 - A Coordenacdo Geral e Coordenac¢do Académica do Departamento ambas
compostas por um total de até 3 (trés) membros efetivos, todos com prazo de mandato
indeterminado.

Artigo 23 - S3o elegiveis a Coordenagao Geral e Coordenagao Académica somente os
membros efetivos, em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo Primeiro: os membros efetivos em pleno gozo de seus direitos terdo voz e
voto na indicacdao de membros para Coordenacdo Geral e Coordenagado Académica.

Paragrafo Segundo: para os cargos de Coordenador Geral e Coordenador Académico do
Departamento, além dos requisitos de membros efetivos, deverao ter percurso minimo
de 04 anos de atuac¢dao no Departamento e deverao ter sua indicagdo aprovada por dois
tercos dos membros efetivos.

CAPITULO VIII - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 24 - As omissGes deste Regimento, duvidas de interpretacdo e eventuais
alteracdes de seus dispositivos serdo decididas em reunido do Departamento, na forma
prevista neste Regimento.

Artigo 25 - Este Regimento entra em vigor na data da sua aprovacgao pelo Departamento
e sera arquivado na sua sede.

Aprovado em Reunido do Departamento de Arteterapia realizada em 17/08/2020
Coordenagao Geral do Departamento de Arteterapia: Selma Ciornai e Maria Alice do Val Barcellos
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